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Matriz Curricular 03

Curso : 00012 - ADMINISTRAGCAO - Curriculo : 03

Disciplina

MATEMATICA APLICADA AOS NEGOCIOS

INTRODUGAO AO DIREITO

FUNDAMENTOS DE CONTABILIDADE

FUNDAMENTOS DA GESTAO ADMINISTRATIVA |
FUNDAMENTOS DA ECONOMIA

ATIVID. PRATICAS DE EXTENSAO E INTERDISCIPLINAR |

COMUNICAGAO EMPRESARIAL

FUNDAMENTOS DA GESTAO ADMINISTRATIVA I
MATEMATICA FINANCEIRA

CONTABILIDADE GERAL

LEGISLAGAO EMPRESARIAL

ATIVID. PRATICAS DE EXTENSAO E INTERDISCIPLINAR I

DIREITO TRABALHISTA E PREVIDENCIARIO
EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO

CONTABILIDADE INTERMEDIARIA

INTRODUGAO AO MARKETING

FILOSOFIA, ETICA E SOCIOLOGIA

ATIVID. PRATICAS DE EXTENSAO E INTERDISCIPLINAR il

COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL

CONTABILIDADE SOCIETARIA

ESTATISTICA APLICADA AOS NEGOCIOS

ECONOMIA EMPRESARIAL

ELETIVA 01

ATIVID. PRATICAS DE EXTENSAO E INTERDISCIPLINAR IV

CONTABILIDADE E ANALISE DE CUSTOS
ADMINISTRAGAO DA PRODUGAO E OPERAGOES
DIREITO TRIBUTARIO

GESTAO DE PESSOAS

FINANCAS E INVESTIMENTOS FINANCEIROS

ATIVID. PRATICAS DE EXTENSAO E INTERDISCIPLINAR V

GESTAO E FINANCAS PUBLICAS

TEORIA DA CONTABILIDADE

GESTAO MERCADOLOGICA

CONTABILIDADE E PLANEJAMENTO TRIBUTARIO
ANALISE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

ATIVID. PRATICAS DE EXTENSAO E INTERDISCIPLINAR VI

LIDERANGA E GESTAO DE CONFLITOS

TECNOLOGIAS PARA SISTEMAS GERENCIAIS E CONTABEIS
CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO

GESTAO E CONTABILIDADE DO TERCEIRO SETOR

ELETIVA 02

ATIVID. PRATICAS DE EXTENSAO E INTERDISCIPLINAR VI

PLANEJAMENTO FINANCEIRO DAS EMPRESAS
GERENCIAMENTO DE PROJETOS

CONTABILIDADE AVANCADA

METODOLOGIA CIENTIFICA E DE PESQUISA
ESTRATEGIAS E PLANEJAMENTOS

ATIVID. PRATICAS DE EXTENSAO E INTERDISCIPLINAR VIII

GESTAO DE QUALIDADE
CONTABILIDADE ATUARIAL
LOGISTICA E LOGISTICA REVERSA
AUDITORIA NAS ORGANIZAGOES
ELETIVA 03
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Per. Cédigo Disciplina C.H. Créditos pré - Requisito 1 Pré - Requisito 2

9 ADMO078 ATIVID. PRATICAS DE EXTENSAO E INTERDISCIPLINAR IX 40 0

Total 9° Periodo : 340 0
10 ADM046 DATA SCIENCE E ANALISE DE DADOS 60 0
10 ADM047 CONTROLADORIA 60 0
10 ADM048 PERICIA CONTABIL 60 0
10 ADM049 GOVERNANCA CORPORATIVA E RESPONSABILIDADE SOCIO 60 0
10 ADM050 GESTAO DE MICRO E PEQUENAS EMPRESAS 60 0
10 ADM065 ESTAGIO SUPERVISIONADO 300 0
10 ADM079 ATIVID. PRATICAS DE EXTENSAO E INTERDISCIPLINAR X 40 0

Total 10° Periodo : 640 0

C.H. Atividades Complementares: 300 C.H. do Curriculo : 3700 0

Carga Horaria Total do Curso: 4000



